
    附表1：

中国地质大学（北京）职员职级晋升申报与审批表

所在单位/部门： 国有资产管理处   填表日期： 2023年12月1日

姓名 段保柱 性别 男 出生年月 1969.03.15

职工编号 2003011723 学位 无 参加工作时间 1990.02.01

现任职员职级及 六级职员 现任行政职务及 副处长
最后学历 大学本科毕业

首任时间 2011.05.11 任职时间 2020.01.09

申报职员职级 五级职员

申请岗位晋升所满足的条件

本人申报 五级职员 岗位，满足文件中 五级职员 2 项条件。

思想政治和

师德师风表现

思想政治方面：本人认真学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，全面贯彻落实党的

二十大精神，深刻领悟“两个确定”的决定性意义，坚决做到“两个维护”。工作实践中始

终以师德优秀典型为榜样，牢固树立终身学习理念，加强学习，拓宽视野，不断提高自身业

务能力。作为一名国资管理者，首当其冲的就是做好全校师生的服务保障工作。面对各学院

教学科研用房极度紧缺的状况，暑假期间实地走访，详细调研，借助学校教学楼改造回迁后

释放的空间，积极调配，有效改善学院青年教师办公空间拥挤和研究生工位不足的状况。

师德师风方面：本人严格遵守《新时代高校教师职业行为准则》《高等学校教师职业道德规

范》，认真履职尽责，积极奉献学校。作为党员和学校中层干部，积极发挥岗位职责优势，

敢于担当作为，推进工作高质量完成。积极协助主管校领导，通过法律途径，历经多轮谈判

，促成相关案件落地，有力维护学校权益。在新冠疫情校园封控期间，积极响应学校党委号

召，第一时间返岗驻校，主动担任核酸检测志愿者和餐饮打包志愿者，不间断对接在凤凰岭

方舱点位的学生，及时了解学生诉求，做好政策解读，解决学生困惑，关心隔离学生，始终

做学生健康成长的指导者和引路人。

任现职以来在

管理岗位主要

工作业绩

本人政治上思想上行动上始终与党中央保持高度一致，2011年任后勤处副处长、2020年任国

资处副处长兼支部副书记，始终围绕学校工作大局，认真履行“一岗双责”，曾荣获学校师

德优秀个人称号。

一、建章立制，持续推进分管工作规范化。参与制定并出台《学院公用房定额核算及有偿使

用暂行办法》《房屋出租出借管理办法》等8项管理制度，极大地提升房产管理工作水平，

筑牢国资管理制度体系。

二、攻坚克难，做校园空间的守护者。直面历史遗留难题，牵头制定工作方案，召开专项工

作会，与家乡菜餐饮公司、海业物业中心、禾谷园负责人协商谈判，先后收回餐饮中心四层

、海业楼二层，地大粮店等共计5000平米空间。

三、尽心履职，做校园空间的管理者。近三年全面核查东二楼、南翼楼、北五楼等住宅用房

，联合多部门，实地摸排，清理整顿，共计收回住宅类用房6000平米。多次与航遥中心研商

腾房归位，收回教4楼教室等1000平米空间，有效维护学校利益，缓解学校空间紧张问题。

四、挖潜腾挪，全力做好服务保障。为教2、教3、教4楼改造提供临时办公和存放空间。为

疫情防控存放物资及核酸检测、“保食洁”人员提供临时用房。为新入职教师和人才提供用

房保障等。



思想政治表现及师德师风评价：

二级党组织

意见

二级党组织领导（签章）：

年    月    日

所在单位意见

主要负责人（签字）：       （公章）

年    月    日

同意推荐 不同意推荐

         

评审意见：

校职员晋升评

审委员会意见

主任签字：

年    月    日

学校岗位设置

与聘任工作领

导小组意见

 组长签字： 

年    月    日


