附件1
教育部工程研究中心评估指标体系
	一级指标
	二级指标
	评估要点

	工程技术
研发能力
与水平
（30%）
	创新水平
	总体定位和研究方向；
工程技术重大突破；
标志性成果影响力；
承担国家或地方重点重大科研任务情况

	
	人才与队伍
	中心主任与技术带头人作用；
研发及工程技术队伍结构；
青年骨干培养与引进；
工程技术队伍团队攻关能力

	
	装备与场地
	物理空间与仪器设备分布合理，满足工程技术研发及创新发展需要

	成果转化
与行业
贡献
（30%）
	成果转化
	科研成果转化机制及成效；
专利转化收益；
校企合作研发任务及经费保障；
承担政府产业化项目情况

	
	行业贡献
	工程化典型案例，推广示范作用；
对行业（区域）产生直接经济社会效益；
主持或参与制定国际、国家及行业技术标准与规范；
提供技术咨询和培训服务

	学科发展
与人才
培养
（20%）
	学科建设
	支撑学科建设水平提升的作用；
促进学科交叉和新兴学科发展

	
	人才培养
	硕士、博士培养；
实习实践基地设立及学生创新创业情况；
与国内外科研机构和行业企业联合培养创新人才

	开放与运行
管理
（20%）
	发展潜力
	近中期目标；
未来前景

	
	开放共享
	仪器设备和资源开放共享；
技术研发合作交流情况

	
	管理与支持
	内部规章制度、运行管理机制、评价考核体系等；
依托高校、地方政府投入与支持举措；
技术委员会支撑作用；
科研氛围、学术风气



附件2
《教育部工程研究中心评估总结报告》编制大纲

封面：工程中心名称、所属技术领域、建设时间、依托单位、主管部门、中心负责人、联系电话、电子邮箱、通信地址与邮编
1、 摘要
2、 评估期基本情况概述
3、 评估期间工作业绩
1. 产业重大技术突破、共性关键技术供给、自主知识产权成果及其水平，各研究方向标志性技术成果、水平和工程应用与效益。
2. 工程化典型案例实施进展，对产业技术进步与核心竞争力的提升作用、影响与效益贡献。
3. 工程化技术成果转移、转化、辐射、扩散情况及其对行业、区域发展影响力，主持或参与制定国家及行业技术标准与规范情况，对创新驱动发展、经济转型升级的作用与贡献。
4. 队伍建设及其水平，高层次创新人才培养质量及其在行业中的影响；带头人与团队水平对工程中心建设的贡献。
5. 对工程技术人才培训、人才培养及开放服务。
6. 对学科建设支撑作用。
4、 硬件条件运行情况与质量
1．研究方向及其相应实验技术平台配置情况
2．中试与工程验证能力
3．配套设施及支撑条件
4．技术成果、文件资料归档情况
5、 经费情况
1．经费收支情况
2．技术转让与服务收入情况
6、 运行与管理机制
1．机构设置
2．管理体制及运行机制
7、 近中期任务、目标和未来规划
8、 存在问题及改进措施
9、 依托单位自评估意见
10、 主管部门意见
11、 教育部意见
12、 有关附件
（科研项目名称、编号、来源、起止时间及其经费一览表；成果推广转化用户证明等。）


